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Ouagadougou, le 30 JAN 204

/MFPTPS/SG/AGRE/DOC

LE DIRECTEUR GENERAL
DE L'AGENCE GENERALE DE RECRUTEMENT DE L'ETAT

COMMUNIQUE

Sous réserve d'un contrdle approfondi et d'une enquéte de moralité,
les candidats dont les noms suivent, sont déclarés admis par ordre

de merite au test de recrutement de six (06) Comptables (BEP) pour le
compte d'un Etablissement Public, session 2023

Cesont :
COMPTABLES (BEP)
ADMIS
RANG NOM ET PRENOM (s) RECEPISSE-CODE-CENTRE N°CNIB DATE NAISS.
1° BARRY ADAMA 000240-264-03 B16787717 20/05/94
2° DABIRE KPEBRESSANE NOEL 000001-264-03 B12800312 23/12/91
2° KANGUIRA AUDREY YIBOULA ANASTASIA 000328-264-03 B8576552 26/10/98
4° GOUBA OUSSOUTAO ETIENNE 000878-264-03 B18847989 13/12/93
5° SOME NIKOUNIBE 000124-264-03 B11756857 15/04/98
5° QUEDRAOGO PENGUEDWENDE BERTRANT 001104-264-03 B8643605 06/09/95
Arrété la présente liste a 6 admis.
LISTE D'ATTENTE
RANG NOM ET PRENOM (s) RECEPISSE-CODE-CENTRE N°CNIB DATE NAISS.
1° KAMISSOGO NOUROU-DIN 000915-264-03 B11572012  24/10/00
2° DJIRE SOULEYMANE 001279-264-03 B19143424 24/11/96
3° KABORE RAYMOND 000730-264-03 B10023379 11/08/87
4° KABORE MOHAMED 000875-264-03 B13007777 19/10/87
5° ZAGRE WENDKUNI DIEUDONNE 001644-264-03 B12725309 24/05/91
6° SAMA MADOU 001287-264-03 B7796384 28/05/91
7° OUEDRAOGO BENOIT 000740-264-03 B15058257 31/12/91
8° SANA HAGUIRATOU 000301-264-03 B10572283 28/06/93
9° QUEDRAOGO ADAMA 000606-264-03 B11719726  31/12/97
10° KY ADIODA AZIZ 001084-264-03 B18188627 19/09/99
11° YOUGBARE BLANDINE 001415-264-03 B11529201 31/12/01
12° COMPAORE ISSA 001586-264-03 B12296679 31/12/86
13° ZOUNGRANA/GOUBA NOELLA W. GENEVIEVE 000900-264-03 B14836315 22/12/93
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COMPTABLES (BEP)
Arrété la présente liste a 13 nom(s).

Le Directeur Général.
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Samson TRAORE il

Chevalier de 1'Ordre du Mérite
de 1'Administration et du Travail



