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LE MINISTRE DE LA FONCTION PUBLIQUE,
DU TRAVAIL ET DE LA PROTECTION SOCIALE

COMMUNIQUE

Sous réserve d'un contrdle approfondi, les candidats dont les noms suivent,
sont déclarés admissibles par ordre de mérite au concours professionnel de

recrutement de deux (02) éléves Adjoints en Gestion du Patrimoine Culturel,
session 2021.

Ce sont :
ADJOINTS EN GESTION DU PATRIMOINE CULTUREL
ADMISSIBLES
RANG NOM ET PRENOM (s) MATRICULE RECEPISSE DATE NAISS.
10 LANKOANDE CARINE 2890278 2610_8267_5692 8263 15/11/92
20 OUEDRAQOGO MOHAMED 330160T 2113_1516_2204_4186 06/11/90
30 ROUAMBA LASSINA 224606M 2112 1816 2186 5556 05/12/75

Arrété la présente liste a 3 admissible(s).

Par ailleurs, les candidats admissibles sont invités & déposer
leurs dossiers physigques conformément au communiqué d'ouverture du
concours au plus tard dix (10) jours ouvrables aprés la publication

du résultat d'admissibilité & la Direction des Ressources Humaines
du Ministére de la Culture, des Arts et du Tourisme (MCAT).

Pour le Ministre et par délégation,

e Secrétaire Général—
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